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1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. FORMACIÓN EN COMPETENCIAS DIGITALES

Tipo:  Propia.

Sector:  Educación.

Función:  Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad:  TODAS,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
El principal propósito de la Fundación Orange consiste en reducir las brechas digitales que existen en nuestro país. Estas brechas 
son de toda índole: territorial, de edad, de género, económicas, etc. Como indica el informe sobre Impacto de la transformación 
digital en España: 1998-2023 publicado por la Fundación Orange durante el 2023,  todas estas brechas tienen un denominador 
común: los menores niveles de conectividad y los menores conocimientos de las personas que se encuentran en situación de 
vulnerabilidad. 
 
Con la intención de paliar esta situación, la Fundación Orange desarrollará un programa extenso de formación en competencias 
digitales dirigido a personas en diferente grado de vulnerabilidad social y económica, poniendo foco en los jóvenes y mujeres en 
riesgo de exclusión y en las personas con autismo. 
 
El objetivo principal de esta actividad es mejorar las competencias digitales de esas personas para que mejoren su motivación, el 
interés por seguir aprendiendo así como desarrollar competencias imprescindibles para favorecer su inclusión social y su 
empleabilidad, visibilizando la situación de la mujer en la transformación digital y mejorando la calidad de vida de las personas con 
autismo. 
Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en cuatro grupos: 
 
(1)	 Formación Presencial en sedes de entidades colaboradoras: 
La formación presencial es la base de nuestro modelo, cuenta con el soporte de diferentes entidades que ya disponen de espacios 
dedicado a la impartición de los cursos y talleres definidos conjuntamente con la Fundación Orange (más de 120 en la actualidad). A 
modo ilustrativo, se describe a continuación las principales formaciones previstas en este formato sin perjuicio de que puedan 
matizarse a lo largo del periodo formativo para mejor adaptación a los objetivos de cada curso: 
- Formación en Fabricación digital (modelado 2D y 3D) 
- Formación en competencias digitales para el empleo: Certificación del profesorado de FP Básica 
- Formación en competencias digitales básicas para mujeres vulnerables 
- Formación en competencias digitales para el empleo para mujeres vulnerables 
- Formación en competencias digitales para el empleo: Instaladores de Fibra Optica hasta el hogar (FTTH) 
- Otras formaciones en competencias digitales 
 
(2)	 Formación Online: 
La formación Online complementa y amplifica la presencial, para ello, la Fundación Orange dispone de una plataforma digital 
(orangedigitalcenter.com) con más de 20.000 usuarios que oferta decenas de cursos orientado al aprendizaje de competencias 
digitales diversas. La formación existente está disponible en formato autodidacta mientras que ofreceremos en esta actividad nueva 
formación tutorizada que podrá completarse por el alumnado con el soporte del profesorado correspondiente. A modo ilustrativo, se 
describe a continuación las principales formaciones previstas que se desarrollarán en el año 2024 sin perjuicio de que puedan 
matizarse a lo largo del periodo formativo para mejor adaptación a los objetivos de cada curso: 
- Formación en atención temprana (Autismo) 
- Formación para la familia de personas con autismo 
- Creación de un aula virtual para alumnos con autismo 
- Curso de desarrollo de aplicaciones para personas con autismo 
- Talleres sobre las mejoras aplicaciones de autismo: guía de uso y soporte 
- Webinars sobre autismo 
- Formación en Fabricación digital (modelado 2D y 3D) 
- Formación en competencias digitales básicas para mujeres vulnerables 
- Formación en competencias digitales para el empleo: Certificación del profesorado de FP Básica 
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- Formación en nuevas tecnologías para el profesorado de FP Básica 
- Otras formaciones en competencias digitales 
Con los nuevos cursos esperamos aumentar los usuarios de la plataforma hasta alcanzar los 26.000 durante el año de duración de 
este plan de actuación. 
 
(3)	 Creación de aulas e infraestructuras para la formación en competencias digitales 
El soporte y acompañamiento a entidades colaboradoras forma parte de nuestro modelo de mejora de las competencias digitales de 
los más vulnerables por lo que ampliaremos nuestro ecosistema de aulas con dos convocatorias específicas: 
- Convocatoria GarageLAB: Orientada a la creación de aulas conjuntamente con institutos de FP Básica,  Escuelas de Segunda 
Oportunidad y otras entidades educativas para la enseñanza de tecnologías de Fabricación digital (modelado 2D y 3D), así como la 
gestión basada en proyectos. Con este proyecto se consigue reducir el abandono escolar, incrementar la motivación de estudiantes 
con dificultades de adaptación y aprovechamiento en el sistema educativo tradicional e impulsar la mejora de sus resultados 
académicos, También ampliaremos y mejoraremos los convenios de colaboración existentes con nuestros partners para dar 
continuidad al proyecto y daremos soporte a las necesidades de los profesores y el alumnado 
- Convocatoria de Escuelas visuales, un programa para la creación de aulas en los colegios ordinarios con el fin de hacer de los 
colegios un lugar más inclusivo. 
El objetivo es ampliar las aulas que colaboran en este modelo con la Fundación Orange con 54 nuevas aulas. 
 
(4) Desarrollo de aplicaciones para la mejora de las competencias digitales de personas con autismo: 
Junto al autismo es un programa completo de proyectos dirigido a personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA) y su entorno 
familiar, educativo, médico y profesional. En el programa apostaremos por el uso de la tecnología y de las distintas herramientas 
tanto para el entorno de la persona autista como ella misma. 
Este año, con las grandes modificaciones que se han publicado sobre los sistemas operativos más usados en los dispositivos móviles 
centraremos nuestros esfuerzos en actualizar nuestras 26 aplicaciones para que sigan siendo útiles y como una gran funcionalidad. 
También desarrollaremos una nueva aplicación a definir por el grupo de trabajo experto formado por profesionales del sector.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 3 1.966,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 80 160,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 20287

Personas jurídicas 56

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Desarrollo apps para ayudar personas con autismo Descargas apps autismo 950.000,00

Mejora en competencias digitales de personas vulnerables Nº beneficiarios 33.000,00

Mejora en competencias digitales de personas vulnerables Nº de usuarios de la plataforma 
Orange Digital Center

26.000,00
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A2. ORANGE DIGITAL CENTER

Tipo:  Propia.

Sector:  Educación.

Función:  Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad:  TODAS,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
Según lo previsto en el plan de actuación de la Fundación Orange del año 2023, el 24 de Febrero del 2023 SM el Rey inauguró en 
Madrid el Espacio Orange Digital Center de la Fundación Orange orientado a la formación en competencias digitales de personas 
vulnerables. Desde entonces, el centro viene desarrollando su actividad, ampliando cada día su alcance e impacto en la sociedad. 
 
El centro está dotado de los principales avances tecnológicos y metodológicos y se nutre de los mejores contenidos posibles 
pensados y desarrollados para cubrir las necesidades de las personas que forman parte de los grupos vulnerables objetivo de la 
Fundación. Prioritariamente, pero no exclusivamente, jóvenes y mujeres, con poca o ninguna formación digital y con dificultades de 
acceso a programas educativos. 
 
Los programas estratégicos se dividen en 3 y continuarán de la misma forma en el año 2024: 
 
1.	 Escuela de Código: 
 
Es una oferta abierta y gratuita que les permitirá  desarrollar el potencial de los alumnos en un futuro digital donde la programación 
es clave. Abordará temas de programación, informática, aplicaciones, así como también habilidades sociales, comerciales y 
personales. El formato adoptado para las clases es mediante bootcams o módulos, interactivos y flexibles, en que se utilizarán 
videojuegos, herramientas online interactivas y metodologías innovadoras, que despierten el interés e involucración durante todo el 
programa. Títulos de algunos cursos que ya han sido un éxito en la primera edición del proyecto de 2023 y que se repetirán y 
mejorarán en una segunda edición del 2024 para este plan de actuación son el Bootcamp Full Stack en Desarrollo Web y talleres 
como Introducción a la programación, Inteligencia Artificial, y Ciberseguridad. 
 
2.	 Fabricación Digital y tecnología 
 
El centro también cuenta con un espacio equipado de tecnologías y herramientas de fabricación digital, inspirado en los GarageLABs 
distribuidos por la Fundación Orange en todo el territorio nacional.  Esto se complementa con una metodología transformadora del 
proceso educativo que fomenta una enseñanza y un aprendizaje diferentes y significativos, buscando, en último término, el 
crecimiento personal del alumnado .Además de los talleres y cursos para alumnos, está previsto realizar un programa educativo 
para formar a docentes, un programa “Train the trainer” que ayudará a todos los docentes interesados en mejorar sus capacidades 
y metodologías de enseñanza en el ámbito de la fabricación 3D. 
Además de los talleres de fabricación digital, el centro impartirá formaciones para formación en competencias digitales para el 
empleo de personas vulnerables especializado en telecomunicaciones: 
-	 Instaladores de Fibra Optica hasta el hogar (FTTH) 
-	 Instaladores de redes móviles de nueva generación 5G 
 
 
3.	 Emprendimiento Social 
 
En el espacio Orange Digital Center se implementarán durante el 2024 iniciativas y programas que impulsen la actitud y el espíritu 
emprendedor, que apoyen el surgimiento de nuevos proyectos innovadores -ideación, incubación y aceleración- a través del 
desarrollo de habilidades y capacidades emprendedoras para llevarlas a cabo. 
 
 
 
 
Estos cursos, que se impartirán de forma física en Orange Digital Center, harán de este centro un referente durante 2024 en 
formación y punto de encuentro para docentes, alumnos, emprendedores y start-ups, al poner a su disposición las mejores 
prácticas y recursos para poner en marcha su propio negocio gracias esperando alcanzar una asistencia de 4300 personas al centro 
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durante el 2024. 
 
 
Además de los programas estratégicos, el espacio Orange Digital Center, además, está abierto a toda la sociedad y ofrece 
contenidos y actividades que pueden ser aprovechados por todos. A continuación, detallamos a modo ilustrativo la oferta al público 
objetivo del centro: 
 
-	 Formación en habilidades digitales 
-	 Formación en habilidades emprendedoras 
-	 Acceso a herramientas tecnológicas / laboratorio de fabricación 
-	 Acceso a talleres y charlas inspiracionales 
-	 Participación en una comunidad innovadora 
-	 Talleres y cursos de desarrollo personal y profesional 
-	 Contenidos sobre sostenibilidad y cómo afrontar los retos actuales 
-	 Career day 
-	 Contenido dirigido a la digitalización de la familia 
-	 Acceso a una agenda de actividades relacionadas con la inclusión digital 
-	 Eventos culturales y cineforums 
-	 Dar a conocer el trabajo de la fundación y sus proyectos 
-	 Reciclaje laboral (actualización para quienes han estado fuera del mercado del trabajo por un tiempo) 
-	 Nuevas tecnologías y aplicaciones (dirigido a padres y madres) 
-	 Información sobre el uso responsable de la tecnología 
-	 Talleres de aprendizaje de nuevas tecnologías para personas mayores.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 4 3.375,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 40 80,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 4300

Personas jurídicas 26

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Número asistentes al Centro ODC Nº de usuarios 4.300,00
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A3. PATROCINIOS, DIFUSIÓN Y SENSIBILIZACIÓN

Tipo:  Propia.

Sector:  Otros.

Función:  Premios y Concursos.

Lugar de desarrollo de la actividad:  TODAS,España.

Descripción detallada de la actividad prevista:   
La actividad de la Fundación Orange orientada a la formación en competencias digitales de las personas vulnerables se 
complementa con el impulso de aquellas iniciativas empresariales, asociativas, culturales y divulgativas que aboguen por un mundo 
digital inclusivo. Es por ello que la Fundación dispondrán de un programa de patrocinios, mecenazgos, esponsorizaciones y 
participaciones en congresos, jornadas, publicaciones e iniciativas contribuyendo a mejorar el impacto de nuestros proyectos y a 
difundir la imagen de la Fundación Orange. 
 
Las principales actividades desarrolladas con este propósito son las siguientes: 
 
- Becas de la Fundación Albéniz: la Fundación Orange colaborará dotando 4 becas para el desarrollo de nuevos talentos musicales 
dentro del Programa Grupo Voces TEMPO que se formó en el curso 2009/2010. A través de su mecenazgo, cada año alumnos de la 
Escuela desarrollan su formación musical de excelencia en el Grupo Voces Tempo de Fundación Orange. En el curso 2024 el Grupo 
estará formado por una soprano, una messozoprano, un tenor, un barítono y un pianista. 
 
 
- Concurso ¿Qué es un Rey de FIES para ti?: Fundación Orange patrocinará la 43ª edición del concurso escolar ¿Qué es un Rey para 
ti?, organizado por FIES (Fundación Institucional Española). La nueva convocatoria de proyectos, con el componente digital como 
protagonista, busca promocionar la innovación de los alumnos de 3º, 4º, 5º y 6º Primaria y 1º y 2º de la ESO y centros de 
educación especial en España. El tema de los trabajos podrá centrarse en la figura de S.M. el Rey y en el papel de La Corona en la 
estructura del Estado, o también en la figura de S.A.R. La Princesa de Asturias como garante de la continuidad institucional. 
 
 
- Congresos y eventos: La Fundación Orange utilizará recursos de patrocinio para colaborar en eventos, congresos y jornadas que 
aproximen la transformación digital a los más vulnerables y al ámbito educativo de los colectivos con los que trabaja 
-	 Encuentro Anual FPEmpresa: Encuentro que tiene por objeto dar protagonismo a la Formación Profesional en el sistema 
educativo y fortalecer las relaciones entre los centros y su entorno, colaborando a generar una mayor presencia pública de estos en 
la sociedad. 
-	 Encuentro Anual Escuelas de Segunda Oportunidad: encuentro en el que se abordan temas de innovación educativa y de 
soluciones contra el abandono escolar temprano y el desempleo juvenil 
-	 Demos 2024: Encuentro de fundaciones y sociedad civil con objeto de mostrar caminos posibles, para plantear preguntas 
necesarias, para apuntar respuestas y soluciones reales a los problemas y las necesidades concretas de las personas, de la 
ciudadanía, de la sociedad. 
-	 Mujeres que transforman el Mundo: proyecto cultural y social impulsado por el Ayuntamiento de Segovia, con el objetivo de 
crear una plataforma diferente desde la cual poder ahondar en el papel de las mujeres hoy, las mujeres creadoras y emprendedoras 
que aportan una visión diferente y enriquecedora de la sociedad en la que viven. 
-	 Encuentros anuales donde reunimos a los colectivos con los que trabajamos (mujeres y jóvenes) y reflexionamos sobre el año 
en curso y compartimos vivencias y nuevas experiencias a la vez que se trabaja en próximos pasos. 
-	 Encuentros grupales para premiar los mejores proyectos a desarrollar por los colectivos para los que trabajamos. 
-	 Patrocinio y participación de los actos con motivo del Día Mundial del Autismo 
-	 Otros congresos y eventos relacionados con la misión fundacional 
 
 
Premios: 
-	 Mujer y Tecnología: galardón que distinguirá y premiará a mujeres que destacan por su labor en los ámbitos de la innovación 
social, la tecnología, la comunicación y constituyen un referente en el desarrollo y la transformación de la sociedad 
-	 Pioneras COIT: reconocimiento que el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicación (COIT) otorgará a una mujer Ingeniera 
de Telecomunicación para poner en valor su trayectoria y recorrido profesional como “pionera”, en una profesión técnica con un alto 
porcentaje de profesionales varones. 

FUNDACIÓN 403IET: ORANGE

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2024 - 31/12/2024. REFERENCIA: 377285143. FECHA: 19/12/2023 Página 6



 
 
Acciones de sensibilización y publicaciones: 
El ocio es muy importante para la sociedad en general y para las personas con autismo en particular ya que gracias al mismo se 
contribuye al bienestar cognitiva, físico, social y emocional mejorando la comunicación, las relaciones y la adquisición del lenguaje y 
la alfabetización. Pero damos continuidad a proyectos como jugar es obligatorio (adaptación de juguetes para niños con dificultades 
motoras y sensoriales) y Autismo de cine para mejor la experiencia de usuarios autistas en el cine y que puedan disfrutar de una 
sesión junto a su familia y amigos. 
 
También está prevista la publicación de libros e informes relacionadas con la misión fundacional.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NÚMERO Nº HORAS / AÑO

Personal asalariado 3 1.618,00

Personal con contrato de servicios 0 0,00

Personal voluntario 10 40,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NÚMERO INDETER- 
MINADO

Personas físicas 16150

Personas jurídicas 6

Objetivos e indicadores de la realización de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Mejora de la imagen de la Fundación Numero de asistentes a las acciones 
patrocinadas y organizadas por la 
Fundación

16.150,00
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2. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD Nº1 ACTIVIDAD Nº2 ACTIVIDAD Nº3

Gastos

Gastos por ayudas y otros -305.992,00 -190.833,00 -314.646,00

a) Ayudas monetarias -305.992,00 -190.833,00 -314.646,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación

0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal -71.902,00 -116.260,00 -66.689,00

Otros gastos de la actividad -174.583,00 -309.034,00 -83.000,00

Servicios de profesionales independientes -169.583,00 -146.900,00 -78.000,00

Otros servicios -5.000,00 -20.000,00 -5.000,00

Arrendamientos 0,00 -142.134,00 0,00

Amortización del inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00

Total gastos -552.477,00 -616.127,00 -464.335,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 
Histórico)

0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 552.477,00 616.127,00 464.335,00
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RECURSOS TOTAL 
ACTIVIDADES

NO IMPUTADO A 
LAS 

ACTIVIDADES

TOTAL

Gastos

Gastos por ayudas y otros -811.471,00 0,00 -811.471,00

a) Ayudas monetarias -811.471,00 0,00 -811.471,00

b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00

c) Gastos por colaboraciones y órganos de gobierno 0,00 0,00 0,00

Variación de existencias de productos terminados y en curso de 
fabricación

0,00 0,00 0,00

Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00

Gastos de personal -254.851,00 -19.323,00 -274.174,00

Otros gastos de la actividad -566.617,00 -64.400,00 -631.017,00

Servicios de profesionales independientes -394.483,00 -56.900,00 -451.383,00

Otros servicios -30.000,00 -1.700,00 -31.700,00

Arrendamientos -142.134,00 0,00 -142.134,00

Primas de Seguros 0,00 -5.500,00 -5.500,00

Suministros 0,00 -300,00 -300,00

Amortización del inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado 0,00 0,00 0,00

Gastos financieros 0,00 0,00 0,00

Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00

Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00

Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00

Total gastos -1.632.939,00 -83.723,00 -1.716.662,00

Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 
Histórico)

0,00 0,00 0,00

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00

Cancelación deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS PREVISTOS 1.632.939,00 83.723,00 1.716.662,00
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3. PREVISIÓN DE RECURSOS ECONÓMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Previsión de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 66.662,00

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00

Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00

Subvenciones del sector público 0,00

Aportaciones privadas 1.650.000,00

Otros tipos de ingresos 0,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS 1.716.662,00

Previsión de otros recursos económicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL

Deudas contraídas 0,00

Otras obligaciones financieras asumidas 0,00

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

FUNDACIÓN 403IET: ORANGE

Fdo: El/La Secretario/a VºBº El/La Presidente/a
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