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FUNDACION 403IET: ORANGE.

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Jovenes con futuro

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcion: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia
Descripcion detallada de la actividad prevista:

La actividad esta orientada fundamentalmente a desarrollar un programa formativo lo mas completo posible destinado a jévenes vulnerables.

El objetivo principal de la actividad es acercar la innovacion a los jovenes, desarrollar y mejorar sus competencias digitales y sociales, aumentar el
conocimiento y el trabajo colaborativo, la motivacién y el interés por seguir aprendiendo como competencias para favorecer su inclusion social activa y

mejorar su empleabilidad.

Para el desarrollo de la actividad hemos decidido apostar por la creacion directa de los espacios digitales, por la formacién especializada en
instalaciones de telecomunicaciones y por el desarrollo de formacion online adaptada a las necesidades de los jévenes mas vulnerables.
Adicionalmente desarrollamos una cuidada labor de difusion, a través de obras audiovisuales, medios de comunicacion y redes sociales para

sensibilizar a la sociedad sobre la especial vulnerabilidad de este colectivo.
Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en cuatro grupos:

- Proyecto Garagelab: Es un programa formativo que acerca espacios digitales a la Formacion Profesional Basica y las Escuelas de Segunda

Oportunidad. El objetivo es disminuir las tasas de fracaso y abandono escolar y mejorar la adquisicion de conocimientos digitales. Tras una primera
fase de equipamiento tecnoldgico y redisefio del espacio, se realiza una formacion en fabricacion digital, aprendizaje basado en proyectos y design
thinking a profesores y alumnos para que realicen su propio proyecto pedagdgico comun a todo el curriculum académico.

Actualmente hay 34 Garagelabs, estando prevista la incorporacién de 10 GaragelLabs mds en el afio 2022,

- Proyecto de formacion: con el objetivo de mejorar la empleabilidad de colectivos en riesgo de exclusién hemos desarrollado un programa de
formacion en telecomunicaciones que dota a los alumnos de los conocimientos suficientes para desarrollar un trabajo cualificado con autonomia.
También hemos complementado esta formacién presencial con cursos de formacion online. En esa linea, hemos programado 6 cursos durante 2022,

- Acciones de sensibilizacion: Explicar a la sociedad la importancia de la educacion en los entornos mas vulnerables para lograr una insercién social
plena es uno de nuestros principales objetivos y es por ello que dedicamos esfuerzos impartantes en este apartado mediante acuerdos con empresas

e instituciones especializadas en la comunicacion y mediante la promocion de premios y concursos en este ambito.

- Acciones con grupos de interés: los cambios en el ambito educativo de los jovenes san vertiginosos, por ello necesitamos relacionarnes de manera
continua con nuestros principales grupos de interés: Comunidad educativa, jovenes entorno familiar, ONG'S y asociaciones y Administraciones
Publicas. Por este motivo proponemos en este Plan de Actuacion la creacion de Jornadas y Comisiones de trabajo orientadas a la creacion de una

comunidad Garagelab.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /
ANO
Personal asalariado 4,00 1.435,50
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 10,00 60,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 17.000,00 /

Al
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Personas juridicas

25,00

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Mejora de competencias en fabricacién digital (espacios) N° GaragelLab en activo 44,00
Mejora de competencias en fabricacion digital (beneficiarios) Numero de beneficiarios directos & 17.000,00

indirectos

l
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A2. Mujer y Tecnologia

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Esparia

Descripcion detallada de la actividad prevista:

La actividad esta enfocada especialmente en la alfabetizacion digital de mujeres en riesgo de exclusion social y al soporte en la transfarmacion digital
de las asociaciones que ayudan a estos colectivos.

Adicionalmente desarrollamos iniciativas de visibilizacion y sensibilizacion de la situacidn de la mujer en la transformacion digital de la sociedad
buscando referentes y ejemplos para ayudar a la promocion de vocaciones STEM.
Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en tres grupos:

- Proyecto EDYTA: es un programa de ambito nacicnal en torno a la educacidn y transformacian digital, destinado a mujeres y a las asociaciones del
tercer sector que trabajan con colectivos femeninos en riesgo de exclusion y baja empleabilidad. EDYTA es una herramienta para empoderar a estas
mujeres, aumentar la repercusién social de sus acciones y favorecer su inclusion social a través del desarrollo de competencias digitales.

El proyecto, contempla siempre dos focos fundamentales. El primero: las personas, siendo el objetivo la educacion digital de las mujeres. El segundo:
las entidades, impulsando y apoyando su transformacién digital.

Consiste no solamente en equipar a la asociacion con diferentes dispositivos tecnolégicos como ordenadores, tabletas, etc., sino que va acomparado
de un programa pedagdégico adaptado a la situacion y formacion de las mujeres participantes. Actualmente, disponemos de 21 aulas que forman la
Comunidad EDYTA y hemos planificado 2 nuevas aulas que se afadiran a la Comunidad durante el afio 2022.

- Programas de empleabilidad: Tras la formacién en las aulas EDYTA queremos servir de puente entre las beneficiarias y el mundo empresarial por lo
que vamos a desarrollar un programa de becas y empleabilidad que contribuya al futuro de este colectivo vulnerable.

- Acciones de sensibilizacidn: La Fundacién convoca anualmente el Premio Mujer y Tecnologia, un galardon que distingue y premia a mujeres que
destacan por su labor en los ambitos de |a tecnologia y la innovacion social, y cuyos resultados constituyen un referente en el desarrollo y la
tfransformacion de |a sociedad, mejorando la calidad de vida de las personas. Adicionalmente, organizamos charlas y exposiciones de trabajos de
nuestras premiadas de ediciones anteriores en entornos educativos para que sirvan de ejemplo a nuestras nifias y nifios.

- Relacién con los grupos de interés: El espacio de colaboracion y adaptacion en esta actividad con los principales grupos de interés es fundamental:
ONG y asociaciones, Comunidad educativa, Empresas y Administraciones publicas.

Por este motivo, proponemos en este Plan de Actuacién la coordinacion de jornadas de Stakeholders orientadas a la visibilizacion de la mujer en
areas STEM.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /
ANO
Personal asalariado 3,00 1.000,50
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 20,00 60,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-

MINADO
Personas fisicas 3.500,00 \
Personas juridicas / 10,00 \

X
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Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Aumentar la Alfabetizacion digital de mujeres vulnerables (espacios) Numero de aulas EDYTA 23,00
Aumentar la Alfabetizacion digital de mujeres vulnerables (beneficiarios) mgirp:&oage bensficeiias dusciase 3.500,00

Fdo: El/lLa
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A3. Calidad de vida de las personas con discapacidad

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS, Esparia

Descripcidn detallada de la actividad prevista:

La actividad consiste en un programa completo de proyectos dirigido a personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA) y su entorno familiar,
educativo, médico y profesional.

Los principales objetivos de los proyectos englobados en esta actividad son conseguir una mejora en la calidad de vida de estas personas mediante
una mejora en su capacidad de comunicacién y sensibilizar a toda la sociedad con el Trastorno.

Para ello, apostamos por el uso de la tecnologia y de las soluciones digitales para mejorar la calidad de vida de las personas con TEA, impulsamos
actividades innovadoras de ocio adaptadas a estas personas y desarrollamos una cuidada labor de difusion, a través de obras audiovisuales, medios
de comunicacion y redes sociales para sensibilizar a la sociedad sobre este Trastorno.

Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en cinco grupos:

- Soluciones tecnoldgicas: Son proyectos que consisten en el desarrollo y actualizacion de aplicaciones, programas de descarga gratuita, paginas web
y otras plataformas en el entorno digital. Estos proyectos se realizan en colaboracion con universidades, expertos, empresas, asociaciones de
usuarios e incluyendo a los usuarios finales en el proceso de desarrollo de esas herramientas. Dentre de este apartadoe esta incluido el desarrollo y
mantenimiento de un meta-buscador en el ecosistema de aplicaciones y soluciones digitales sobre el TEA.

- Programas de Formacion online: Proporcionar a la comunidad TEA de cursos para obtener el mayor aprovechamiento posible del entorno digital de
aplicaciones maviles es clave y por eso desarrollaremos dos convocatorias del Curso Aplicaciones moéviles y otras tecnologias para personas con
autismo, que pretende proporcionar una guia de utilizacion de la tecnologia para personas con trastornos del espectro del autismo (TEA) que cada
vez demandan mas profesionales, familias y las propias personas con TEA. También incorporaremos un nuevo curso para familias en formato abierto
(sin fechas de inscripcion) y sin limite de plazas que permitira llegar a mayor nimero de personas interesadas en aprender a utilizar las aplicaciones
especificas para el TEA.

- Acciones de sensibilizacién: Trasladar a la sociedad la situacion especial de las personas con TEA es fundamental para la normalizacion de este
problema y para un mejor entendimiento de las dificultades de comunicacién que el colectivo tiene. Es por ello que desarrollaremos acciones de
sensibilizacién en todos los ambitos posibles utilizando medios de comunicacion, redes sociales, obras culturales y cualquier medio que permita el
mayor impacto posible. Para ello nos aliaremos con asociaciones y empresas del sector de la comunicacion y la cultura que estén especialmente
sensibilizadas con el colectivo de personas con TEA.

- Relacién con los grupos de interés: Los avances en relacidn con el Trastorno de Espectro Autista son continuos y rapidos en todos los grupos de

interés: en el &mbito médico, ambito familiar, Administraciones Publicas, asociaciones y ONG'S y desarrolladores de aplicaciones. Por este motivo
proponemos en este Plan de Actuacion la coordinacion de las jornadas de stakeholders para la transformacion digital del TEA.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /
ANO

Personal asalariado 3,00 1.174,50

Personal con contrato de servicios 0,00 0,00

Personal voluntario 20,00 60,00
Beneficiarios y/o u rios de la actividad /

P —
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BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
7 MINADO
Personas fisicas 0,00 X
Personas juridicas 7,00
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Mejora del impacto gracias a soluciones tecnoldgicas N° de descargas de aplicaciones 500.000,00
Proyecto de beneficiarios de proyectos de formacién y sensibilizacion N° de beneficiarios 3.000,00
0
Fdo: Eﬂfseyw{rio/a VoBSEfLa Plesidentea
e
> —
P /"
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A4. Formacién en competencias digitales

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcion: Centros e infraestructuras

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS

Descripcion detallada de la actividad prevista:

La Fundacion Orange desarrollara durante el 2021 su programa de formacién en competencias digitales mediante la creacion del concepto
denominado Orange Digital Center.

El programa Orange Digital Center es una iniciativa mundial de la Fundacién Crange que refleja nuestro compromiso de hacer la innovacion digital
mas accesible a todo el mundo.

Esto se traduce en espacios fisicos y online orientados a la formacion digital y a la innovacion apoyando a colectivos vulnerables y emprendedores
digitales.

Estos recursos digitales gratuitos comenzaron su andadura en el continente africano, proporcionando formacion, aceleracion y financiacion para el
ecosistema digital y se extienden ahora a Espana.

Los Crange Digital Center sirven como centros de apoyo y desarrollo para que los jévenes adquieran habilidades digitales y empresariales viables.
Desde la formacion en codificacién hasta el coaching para pequefias empresas, cubren una amplia gama de actividades.

En Espana hemos desarrollado un ambicioso proyecto que comenzo con la implementacion de una nueva plataforma educativa online y que
culminara con la creacion de un espacio fisico orientado a la formacion digital y a la innovacion apoyando a emprendedores digitales.

La nueva plataferma educativa online de Fundacion Orange, orientada a la educacion y la inclusion digital y el fomento de la innovacion y el
emprendimiento, es un lugar para formar en habilidades digitales a los grupos sociales mas vulnerables, asi como punto de encuentro de
emprendedores y también de familias y miembros de la comunidad educativa.

Centrada en especialidades con alto grado de empleabilidad en la nueva sociedad digital (big data, ciberseguridad e inteligencia artificial), también
ofrece programas educativos para digitalizar oficios tradicionales.

Esta previsto disponer de 80 cursos, talleres y webinars en el Orange Digital Center durante el afio 2022.

Ademas, Orange Digital Center sera punto de encuentro para docentes, alumnos, emprendedores y start-ups, al poner a su disposicién las mejores
practicas y recursos para poner en marcha su propio negocio gracias.

Los cursos previstos en la plataforma y en el espacio fisico, se distribuyen en cuatro itinerarios:

. Uso responsable de las TIC
. Inclusion Digital

. Cambio Climatico

. Emprendimiento

Como verdadera red de oportunidades, Orange Digital Center reunira varios programas estratégicos en un solo lugar:
?Una escuela de cadigo, que actuara como centro de formacion profesional y eventos.
?Un Solidarity Fab, taller de fabricacion digital que permitira a las personas crear prototipos y aprender haciendo.

?Un Crange Fab como una aceleradora de start-ups que forja alianzas empresariales nacionales
?e internacionales.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /

hANO
Personal asalariado ﬂ 4,00 2@50-\

7
Personal con contrato d}@cios 0,00 /\ 0,00

7

Z Z
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Personal voluntario A 40,00 150,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 20.000,00
Personas juridicas 7,00

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Mejorar las competencias digitales mediante formacién (usuarios) Ne° de usuarios del Orange Digital Center 20.000,00
Mejorar las competencias digitales mediante formacién (cursos} N° de cursos del Orange Digital Center 125,00
Mejorar las competencias digitales mediante formacién (espacio) ggﬁé:}n espacio fisico Orange Digital 1,00

~ —

\V°Be EliLa Prtfsi lente/a
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AS5. Patrocinios y otras actuaciones

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Premios y Concursos

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia
Descripcion detallada de la actividad prevista:

Patrocinio de becas, premios y otras actividades de caracter puntual relacionadas con las actividades de la Fundacién y que contribuyan a mejorar el

impacto de sus proyectos y a difundir la imagen de la Fundacién Orange:

- Becas de la Fundacién Albéniz: la Fundacién Orange colabora dotando 3 becas para el desarrollo de nuevos talentos musicales dentro del Programa
Grupo Voces TEMPO que se formo en el afio 2009. El Grupo ha recibido clases del Profesor Titular del Departamento de Canto “Alfredo Kraus”
Fundacion Ramon Areces, Ryland Davies y ha actuado en numerosos escenarios como el Auditorio Nacional de Musica, Fundacion Cofares, Palacio
Marques de Salamanca dentro del ciclo Primavera BBVA, Auditorio Sony dentro de los ciclos Preludio y Da Camera, Fundacién Juan March, en
Madrid, Monasterio de las Huelgas de Burgos y en la Casa de la Cultura de Pozuelo de Alarcén.

- Concurso ¢Qué es un Rey de FIES para ti?: Fundacion Orange patrocina la 39® edicién del concurso escolar ¢ Qué es un Rey para ti?, organizado
por FIES (Fundacion Institucional Espariola). La nueva convocatoria de proyectos, con el componente digital como protagonista, busca promocionar la
innovacion de los alumnos de 3°, 4°, 5°y 6° Primaria y 1° y 2° de la ESO y centros de educacion especial en Esparia. Este afio el tema de los trabajos
podra centrarse en la figura de S.M. el Rey y en el papel de La Corona en la estructura del Estado, o también en la figura de S.A.R. La Princesa de

Asturias como garante de la continuidad institucional.

- Promocion de actividades de transformacion digital en el ambito de la cultura: La Fundacion Orange promacionara durante el ario 2020 actividades

en el &mbito cultural que tengan conexion con la transformacion digital de este sector.

- Congresos y otros eventos: La Fundacidn Orange utilizara recursos de patrocinio para colaborar en eventos que aproximen la transformacion digital

al Tercer Sector.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS /
ANO
Personal asalariado 3,00 826,50
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 20,00 60,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 29.000,00
Personas juridicas 4,00
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Mejora de la imagen de la Fundacién — muasica N° beneficiarios de la linea de musica 9.200,00
Mejora de la imagen de la Fundacion — Rey para ti N° alumnos participantes en concurso 1E.DUD,00

\VeRe Elk[{a P
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
N°1 N°2 N°3 N°4
Gastos
Gastos por ayudas y otros -423.800,00 -216.000,00 -278.745,00 -656.916,00
a) Ayudas monetarias -423.800,00 -216.000,00 -278.745,00 -656.916,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -51.403,00 -32.696,00 -41.696,00 -110.685,00
Otros gastos de la actividad -84.500,00 -88.750,00 -84.750,00 -1.003.216,00
Servicios Profesionales de Proyectos -75.000,00 -84.000,00 -80.000,00 -915.466,00
Gastos de publicidad y propaganda -8.000,00 -4.000,00 -4.000,00 -84.000,00
Gastos de Viaje -900,00 -450,00 -450,00 -2.250,00
Gastos de representacion -600,00 -300,00 -300,00 -1.500,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -559.703,00 -337.446,00 -405.191,00 [ -1.770.817,00
Inversiones
Adgquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histdrico) 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 559.703,00 337.446,00 405.191,00 1.770.817,00
RECURSOS ACTIVIDAD
N°5
Gastos
Gastos por ayudas y otros / -209,5‘0

a) Ayudas monelarias/

2994 00,00

7

i
Fdo: El/lLa Sgcretapio/
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b) Ayudas no monetarias 0,00
c¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00
Aprovisicnamientos 0,00
Gastos de personal -24.659,00
Otros gastos de la actividad -4.750,00
Gastos de publicidad y propaganda -4.000,00
Gastos de Viaje -450,00
Gastos de representacion -300,00
Amortizacidn del inmovilizado 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00
Gastos financieros 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00
Total gastos -238.909,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Historico) 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00
Total inversiones 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 238.909,00

Z
Fdo: El/L.& Secretdrig/a
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/

RECURSOS TOTAL NO TOTAL
T ACTIVIDADES | IMPUTADO A
LAS
ACTIVIDADES

Gastos
Gastos por ayudas y otros -1.784.961,00 0,00 -1.784.961,00
a) Ayudas monetarias -1.784.961,00 0,00 -1.784.961,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -261.139,00 -21.434,00 -282.573,00
Otros gastos de la actividad -1.265.966,00 -66.400,00 -1.332.366,00

Servicios Profesionales de Proyectos -1.154.466,00 -18.000,00 | -1.172.466,00

Gastos de publicidad y propaganda -104.000,00 0,00 -104.000,00

Gastos de Viaje -4.500,00 0,00 -4.500,00

Gastos de representacion -3.000,00 0,00 -3.000,00

Servicios de auditoria 0,00 -22.500,00 -22.500,00

Servicios Juridicos y de Asesoria Gestoria 0,00 -15.400,00 -15.400,00

Servicios Informaticos 0,00 -3.000,00 -3.000,00

Primas de seguros 0,00 -5.500,00 -5.500,00

Suministros 0,00 -300,00 -300,00

Cuotas asociaciones y otros gastos diversos 0,00 -1.700,00 -1.700,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 -100,00 -100,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -3.312.066,00 -87.934,00 | -3.400.000,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVIS}OS 3.312.066,00 87.934,00 3.400/800,00
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico 0,00
Aportaciones privadas 3.400.000,00
Otros tipos de ingresos 0,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 3.400.000,00

Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS A 0,00
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