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FUNDACION 403IET; ORANGE. PLAN DE ACTUACION

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. Jovenes con futuro

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS, Espafia

Descripcién detallada de la actividad prevista: La actividad esta orientada fundamentalmente a desarrollar un programa formativo lo méas completo
posible destinado a jovenes vulnerables.

El objetivo principal de la actividad es acercar la innovacion a los jévenes, desarrollar y mejorar sus competencias digitales y sociales, aumentar el
conocimiento y el trabajo colaborativo, la motivacion y el interés por seguir aprendiendo como competencias para favorecer su inclusién social activa y
mejorar su empleabilidad.

Para el desarrollo de la actividad hemos decidido apostar por la creacion directa de los espacios digitales, por la formacién especializada en
instalaciones de telecomunicaciones y por el desarrollo de formacién online adaptada a las necesidades de los jovenes mas vulnerables.
Adicionalmente desarrollamos una cuidada labor de difusion, a través de obras audiovisuales, medios de comunicacién y redes sociales para
sensibilizar a la sociedad sobre la especial vulnerabilidad de este colectivo.

Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en cuatro grupos:

- Proyecto GarageLab: Es un programa formativo que acerca espacios digitales a la Formacion Profesional Bésica y las Escuelas de Segunda
Oportunidad. Ei objetivo es disminuir las tasas de fracaso y abandono escolar y mejorar la adquisicién de conocimientos digitales. Tras una primera
fase de equipamiento tecnoldgico y redisefio del espacio, se realiza una formacion en fabricacion digital, aprendizaje basado en proyectos y design
thinking a profesores y alumnos para que realicen su propio proyecto pedagégico comun a todo el curriculum académico.

Actualmente hay 21 Garagelabs, estando prevista la incorporacion de 10 GaragelLabs mas en el afio 2021.

- Proyecto de formacion: con el objetivo de mejorar la empleabilidad de colectivos en riesgo de exclusién hemos desarrollado un programa de
formacion en telecomunicaciones que dota a los alumnos de los conocimientos suficientes para desarrollar un trabajo cualificado con autonomia.
También hemos complementado esta formacién presencial con cursos de formacion online. En esa linea, hemos programado 7 cursos durante 2021.

- Acciones de sensibilizacion: Explicar a la sociedad la importancia de la educacion en los entornos mas vulnerables para lograr una insercion social
plena es uno de nuestros principales objetivos y es por ello que dedicamos esfuerzos importantes en este apartado mediante acuerdos con empresas
e instituciones especializadas en la comunicacion y mediante la promocién de premios y concursos en este ambito.

- Acciones con grupos de interés: los cambios en el &mbito educativo de los jovenes son vertiginosos, por ello necesitamos relacionarnos de manera
continua con nuestros principales grupos de interés: Comunidad educativa, jovenes entorno famiiiar, ONG'S y asociaciones y Administraciones
Publicas. Por este motivo proponemos en este Plan de Actuacion la creacion de Jornadas y Comisiones de trabajo orientadas a la creacion de una
comunidad GaragelLab.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 2,00 1.566,00
Personal con contrato de servicios | 0,00 0,00
Personal voluntario 40,00 120,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO

Personas fisicas / 16.759,00

voB° Ei/lla Presidgnte/a
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Personas juridicas 25,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Garagelab - Mejora de conocimientos en fabricacion digital N° GaragelLab en activo 31,00
Garagelab - Mejora de conocimientos en fabricacion digital N° alumnos beneficiados 16.579,00
Garagelab — Mejora de conocimientos en fabricacion digital Ne° de profesores beneficiados 270,00
Garagelab — Mejora de conocimientos en fabricacion digital N° de beneficiarios indirectos 3.000,00
Proyecto de formacion presencial - Mejora de la empleabilidad N° de cursos 4,00
Proyecto de formacién presencial - Mejora de la empleabilidad N° de personas formadas 50,00
Proyecto de formacion online - Mejora de la empleabilidad N° de cursos nuevos 3,00
Proyecto de formacion online - Mejora de la empleabilidad N° de personas formadas 2.000,00
Mejorar relacion con grupos de interés N° de jornadas/comisiones de expertos 4,00
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A2. Mujer y Tecnologia

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espaiia

Descripcion detallada de la actividad prevista: La actividad esta enfocada especialmente en la alfabetizacién digital de mujeres en riesgo
deexclusién social y al soporte en la transformacion digita! de las asociaciones que ayudan a estos colectivos. Adicionalmente desarrollamos
iniciativas de visibilizacién y sensibilizacion de la situacion de la mujer en la transformacion digital de la sociedad

buscando referentes y ejemplos para ayudar a la promoci6én de vocaciones STEM.

Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en tres grupos:

- Proyecto EDYTA: es un programa de ambito nacional en torno a la educacion y transformacion digital, destinado a mujeres y a las asociaciones del
tercer sector que trabajan con colectivos femeninos en riesgo de exclusion y baja empleabilidad. EDYTA es una herramienta para empoderar a estas
mujeres, aumentar la repercusion social de sus acciones y favorecer su inclusion social a través del desarrollo de competencias digitales.

El proyecto, contempla siempre dos focos fundamentales. El primero: las personas, siendo el objetivo la educacion digital de las mujeres. El segundo:
las entidades, impulsando y apoyando su transformacion digital.Consiste no solamente en equipar a la asociacién con diferentes dispositivos
tecnol6gicos como ordenadores, tabletas, etc., sino que va acompafado de un programa pedagogico adaptado a la situacion y formacion de las
mujeres participantes. Actualmente, disponemos de 15 aulas que forman la Comunidad EDYTA y hemos planificado 6 nuevas aulas que se afiadiran a
la Comunidad durante el aiio 2021.

- Programa de formacion online: Adaptandonos a las necesidades de nuestros beneficiarios, hemos planificado cursos de alfabetizacion digital en
formato online de tal manera que puedan servir de complemento y apoyo al formato presencial del proyecto. En este afio hemos planificado 2 cursos
de formacion online.

- Acciones de sensibilizacion: La Fundacion convoca anualmente el Premio Mujer y Tecnologia, un galardén que distingue y premia a mujeres que
destacan por su labor en los ambitos de la tecnologia y la innovacién social, y cuyos resultados constituyen un referente en el desarrollo y la
transformacién de la sociedad, mejorando la calidad de vida de las personas. Adicionalmente, organizamos charlas y exposiciones de trabajos de
nuestras premiadas de ediciones anteriores en entornos educativos para que sirvan de ejemplo a nuestras nifias y nifios.

- Relacion con los grupos de interés: El espacio de colaboracion y adaptacion en esta actividad con los principales grupos de interés es fundamental:
a.ONG y asociaciones

b.Comunidad ducativa:

c.Empresas.

d.Administraciones publicas.

Por este motivo, proponemos en este Plan de Actuacion la coordinacion de jornadas de Stakeholders orientadas a Ia visibilizacion de la mujer en
areas STEM.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TiPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 2,00 1.914,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 40,00 120,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-
DETERMINADO
Personas fisicas 10.116,00 \
Personas juridicas / 500 j 3
4|
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D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Proyecto EDYTA — Disminuir la alfabetizacion digital N° aulas EDYTA en activo 21,00
Proyecto EDYTA — Disminuir la alfabetizacion digital ¥'de Slumnas bengficiadas de alias 464,00
Proyecto EDYTA — Disminuir |a alfabetizacion digital N° de profesores beneficiados 70,00
Proyecto EDYTA - Disminuir la alfabetizacion digital Ne de beneficiarios indirectos 3.000,00
Proyecto de formacién online - Mejora de la emplabilidad N° de cursos nuevos 2,00
Proyecto de formacion online - Mejora de la emplabilidad Ne° de personas formadas 1.000,00
Mejorar relacién con grupos de interés N° de jornadas y comisiones 2,00

Wresidente/a
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A3. Calidad de vida de las personas con discapacidad

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espafia

Descripcién detallada de la actividad prevista: La actividad consiste en un programa completo de proyectos dirigido a personas con Trastorno del
Espectro Autista (TEA) y su entorno familiar, educativo, médico y profesional.

Los principales objetivos de los proyectos englobados en esta actividad son conseguir una mejora en la calidad de vida de estas personas mediante
una mejora en su capacidad de comunicacion y sensibilizar a toda la sociedad con el Trastorno.

Para ello, apostamos por el uso de |a tecnologia y de las soluciones digitales para mejorar la calidad de vida de las personas con TEA, impulsamos
actividades innovadoras de ocio adaptadas a estas personas y desarrollamos una cuidada labor de difusion, a través de obras audiovisuales, medios
de comunicacion y redes sociales para sensibilizar a la sociedad sobre este Trastorno.

Los principales proyectos asociados a esta actividad se pueden englobar en cinco grupos:

- Soluciones tecnolégicas: Son proyectos que consisten en el desarrollo y actualizacién de aplicaciones, programas de descarga gratuita, péaginas web
y otras plataformas en el entorno digital. Estos proyectos se realizan en colaboracién con universidades, expertos, empresas, asociaciones de
usuarios e incluyendo a los usuarios finales en el proceso de desarrolio de esas herramientas. Dentro de este apartado esta incluido el desarrollo y
mantenimiento de un meta-buscador en el ecosistema de aplicaciones y soluciones digitales sobre et TEA.

- Programas de Formacion online: Proporcionar a la comunidad TEA de cursos para obtener el mayor aprovechamiento posible del entorno digital de
aplicaciones moviles es clave y por eso desarrollaremos dos convocatorias del Curso Aplicaciones méviles y otras tecnologlas para personas con
autismo, que pretende proporcionar una guia de utilizacién de la tecnologia para personas con trastornos del espectro del autismo (TEA) que cada
vez demandan mas profesionales, familias y las propias personas con TEA. También incorporaremos un nuevo curso para familias en formato abierto
(sin fechas de inscripcion) y sin limite de plazas que permitira llegar a mayor nimero de personas interesadas en aprender a utilizar fas aplicaciones
especificas para el TEA.

- Acciones de sensibilizacion: Trasiadar a la sociedad la situacion especial de las personas con TEA es fundamental para la normalizacion de este
problema y para un mejor entendimiento de las dificultades de comunicacion que el colectivo tiene. Es por ello que desarrollaremos acciones de
sensibilizacion en todos los ambitos posibles utilizando medios de comunicacién, redes sociales, obras culturales y cualquier medio que permita el
mayor impacto posible. Para ello nos aliaremos con asaciaciones y empresas del sector de la comunicacion y la cultura que estén especiaimente
sensibitizadas con el colectivo de personas con TEA.

- Relacion con los grupos de interés: Los avances en relacion con el Trastorno de Espectro Autista son continuos y rapidos en todos los grupos de

interés: en el &mbito médico, &mbito familiar, Administraciones Publicas , asociaciones y ONG'S y desarrolladores de aplicaciones. Por este motivo
proponemos en este Plan de Actuacién la coordinacién de las jornadas de stakeholders para la transformacion digital del TEA

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 3,00 2.088,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario 40,00 120,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

/)

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO 1
o DET! INAD

/ L 1

5 V°B( ' La Presid a

EJERCI.C : 01/01/2021 - 31/12/2021. REFERENCIA: 077642646. FECHA: 04/12/2020 Pagina: 6




FUNDACION 403IET: ORANGE. PLAN DE ACTUACION

Personas fisicas 0,00 X

Personas juridicas 7,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Mejora del impacto gracias a soluciones tecnélégicas Ne descargas de aplicaciones 380.000,00
Proyecto de formacion N° de cursos 4,00
Proyecto de formacién N° beneficiarios de los cursos 3.000,00
Mejora de la comunicacion con acciones de sensibilizacién N° de eventos 2,00
Mejora de la comunicacién con acciones de sensibilizacion N° de asistentes 300,00
Mejorar relacién con grupos de interés N° de jornadas/comisiones de expertos 2,00

_/

Vo : residente/a

Pagina: 7



FUNDACION 403IET: ORANGE. PLAN DE ACTUACION

A4. Patrocinios y otras actuaciones

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Premios y Concursos

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Espania

Descripcion detallada de la actividad prevista: Patrocinio de becas, premios y otras actividades de caracter puntual relacionadas con las
actividades de la Fundacitn y que contribuyan a mejorar el impacto de sus proyectos y a difundir la imagen de la Fundacién Orange:

- Becas de la Fundacién Albéniz: la Fundacién Orange colabora dotando 3 becas para el desarrollo de nuevos talentos musicales dentro del Programa
Grupo Voces TEMPO que se formo en el afio 2009. El Grupo ha recibido clases del Profesor Titular del Departamento de Canto “Alfredo Kraus”
Fundacién Ramén Areces, Ryland Davies y ha actuado en numerosos escenarios como el Auditorio Nacional de Musica, Fundacion Cofares, Palacio
Marqués de Salamanca dentro del ciclo Primavera BBVA, Auditorio Sony dentro de los ciclos Preludio y Da Camera, Fundacion Juan March, en
Madrid, Monasterio de las Huelgas de Burgos y en la Casa de la Cultura de Pozuelo de Alarcon.

- Concurso ;Qué es un Rey de FIES para ti?: Fundacién Orange patrocina la 40° edicién del concurso escolar ;Qué es un Rey para ti?, organizado
por FIES (Fundacion Institucional Espafiola). La nueva convocatoria de proyectos, con el componente digital como protagonista, busca promocionar la
innovacion de los alumnos de 3°, 4°, 5°y 6° Primaria y 1° y 2° de la ESO y centros de educacion especial en Espafa. Este afio el tema de los trabajos
podra centrarse en la figura de S.M. el Rey y en el papet de La Corona en la estructura del Estado, o también en la figura de S.A.R. La Princesa de
Asturias como garante de la continuidad institucional.

- Promocion de actividades de transformacion digital en el ambito de fa cultura: La Fundacion Orange promocionara durante el afio 2020 actividades
en el ambito cultural que tengan conexion con Ja transformacion digital de este sector.

- Congresos y otros eventos: La Fundacién Orange utilizara recursos de patrocinio para colaborar en eventos que aproximen la transformacion digital
al Tercer Sector.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 2,00 696,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00
Personal voluntario - 2,00 6,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN-

DETERMINADO

Personas fisicas 29.000,00

Personas juridicas 4,00

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Mejora de la imagen de la Fundacion N° de entidades patrocinadas 2,00

Mejora de la imagen de la Fundacién N° de becas concedidas 4,00

Mejora de la imagen de la Fundacion Ne beneficiarios de la linea de musica 9.200,00

Mejora de la imagen de la Fundacion N° alumnos participantes en concurso .000,00

Mejora de la comunicacién ct))«(pacto N° de impactos en medios tradicionales ’L}aﬂmi

; / Al )
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSO0S ACTIVIDAD N°1 | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 | ACTIVIDAD N°4
Gastos
Gastos por ayudas y otros -373.000,00 -164.000,00 -204.795,00 -164.500,00
a) Ayudas monetarias -373.000,00 -164.000,00 -204.795,00 -164.500,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
}é%rriiact;igig :e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -56.238,00 -89.875,00 -80.761,00 -24.419,00
Otros gastos de la actividad -137.000,00 -73.000,00 -137.057,00 -39.575,00
Servicios Prof. Proyectos -108.000,00 -69.000,00 -133.057,00 -37.648,00
Servicios Publicidad y Propaganda -28.000,00 -3.000,00 -3.000,00 -1.000,00
Gastos de viajes y representacion -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -927,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -566.238,00 -326.875,00 -422.613,00 -228.494,00
Inversiones
ﬁ%?g;?égi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0.00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 566.238,00 326.875,00 422.613,00 228.494,00

Wideme/a
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RECURSOS TOTAL NO IMPUTADO TOTAL
ACTIVIDADES A LAS
ACTIVIDADES
Gastos
Gastos por ayudas y otros -906.295,00 0,00 -906.295,00
a) Ayudas monetarias -906.295,00 0,00 -906.295,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -251.293,00 -29.280,00 -280.573,00
Otros gastos de la actividad -386.632,00 -76.500,00 -463.132,00
Servicios Prof. Proyectos -347.705,00 -28.000,00 -375.705,00
Servicios Publicidad y Propaganda -35.000,00 0,00 -35.000,00
Gastos de viajes y representacion -3.927,00 0,00 -3.927,00
Otros gastos diversos 0,00 -200,00 -200,00
Suministros 0,00 -300,00 -300,00
Servicios Asesoria Juridica/Auditoria 0,00 -37.900,00 -37.900,00
Cuotas asociaciones 0,00 -1.500,00 -1.500,00
Servicios Informéticos 0,00 -3.000,00 -3.000,00
Primas de Séguros 0.00 -5.500,00 -5.500,00
Servicios bancarios 0,00 -100,00 -100,00
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0.00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -1.544.220,00 -105.780,00 -1.650.000,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0.00 L 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISB}B/ 1.544.220,00 105.780,00 0 000,00
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3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico 0,00
Aportaciones privadas 0,00
Oftros tipos de ingresos 0,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 0,00

Prevision de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

f

Wa

Pagina: 11







